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LEGGE 11 dicembre 2016 n. 232,

Bilancio di previsione dello Stato per Panno finanzia-
ris 2017 e bilancio pluriennale per il friennio 2017-2019.

La Camera dei deputaii ed il Senato della Repubblica
hanno approvato;

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

ProMULGA
la séguente legge:

Parte |

- Sezione 1

MISURE QUANTITATIVE PER LA REALIZZAZIONE
DRGLI OBIETTIVI PROGRAMMATICI

Art. 1.

Risultati differenziali. Norme in materia di entrata
¢ di spesa e altve disposizioni. Fondi speciali

*********OM‘sslS**********

178, In via sperimentale, dal 1° maggio 2017 ¢ fino al
31 dicembre 2018, agli iscritti all’assicurazione genera-
le obbligatoria, alle forme sostitutive ed esclusive deila
medesima ¢ alla Gestione separata di cui all’articolo 2,
comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335, che si trova-
no in una delle condizioni di cui alle lettere da o) a d) del
presente comma, al compimento del requisito anagrafico
del 63 anni, & riconosciuta, alle condizioni di eui ai com-
mi 185 e 186 del presente articolo, un’indennita per una
durata non superiore al periodo intercorrente tra la data
di accesso al beneficio e il conseguimento dell’eta ana-
grafica prevista per ["accesso al trattamento pensionistico
di vecchiaia di cui all’articolo 24, comma 6, del decreto-
legge 6 dicembre 2011, n, 201, conventito, con modifica-
zioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214:

a) si trovano in stato di disoceupazione a seguito di
cessazione del rapporto di lavoto per licenziamento, an-
che collettivo, dimissioni per giusta causa o risoluzione
consensuale nell’ambito della procedura di cui all’artico-
lo 7 della legge 15 luglio 1966, n. 604, hanno concluso

integralmente la prestazione per la disoccupazione loro

spettante da almeno tre mesi £ sono in possesso di un’an-
zianiti contributiva di almeno 30 annj;

b) assistono, al momento della richiesta ¢ da al-
meno sei mesi, i coniuge o un parente di primo grado
convivente con handicap in situazione di gravi ai sen-
si dellarticolo 3, comma 3, della legpge 5 febbraic 1992,
n. 104, e seno in possesso di un’anzianita contributiva di
almeno 30 anni;

¢) hanno una riduzione dells capacita lavorativa,
accertata dalle competenti commissioni per il riconosci-
mento dell*invalidita civile, superiore 0 uguale al 74 per
cento © sono in possesso di un’anzianitd contributiva di
almeno 30 anni;

d) sono lavoratori dipendenti, al momento della de-
correnza dell’ indennita di cui al comma {81, all’interno
delle professioni indicate nell’allegato C annesso alla
presente legge che svolgono da almeno sei anni in via
continuativa attivitd lavorative per le quali & richiesto
un impegno tale da rendere particolarmente difficolioso
e rischiose i loro svolgimento in modo continuative e
sono in possesso di un’anzianita contributiva di almeno
36 anni.

180. La concessione dell’indennita di cui al comma 179
¢ subordinata alla cessazione deil’attivita lavorativae non
spetta a coloro che sono gia titolart di un trattamento pen-
sionistico diretto.

181. L'indennita di cui al comma 179 & erogata mensil-
mente su dodici mensilitd nell’anno ed £ pari all’ imporwo
della rata mensile della pensione calcolata al momento
dell’accesso alla prestazione. L'importo dell’indennita
non pud in ogni caso superare Pimporto massimo mensile
di 1.500 euro e non & soggetto a rivalutazione.

182. Lindennita di cui al comma 179 del presente ar-
ticolo non & compatibile con | trattamenti di sostegno al
reddito connessi allo stato di disoccupazione involonta-
ria, con il trattamento di cui all’articolo 16 del decreto
legislativo 4 marzo 2015, n. 22, nonché con Pindennizzo
previsto dall’articolo 1 del decreto legislativo 28 marzo
1996, n. 207,

183, 11 beneficiario decade dal diritto all’ indennita nel
caso di raggiungimento dei requisiti per il pensionamento
anticipato. L'indennita & compatibile con la percezione
dei redditi da lavoro dipendente o parasubordinato nel 1i-
mite di 8.000 euro annui e dei redditi derivanti da attivita
di lavoro autonomo nel limite di 4,800 euro annui.

184, Per i lavoratori di cui agli articoli 1, comma 2,
e 70, comma 4, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
1. 165, nonché per il personale degli enti pubblici di ricer-
ca, che cessano Pattivita lavorativa e richiedoneo I'inden-
nitd di cui al comma 179 del presente articolo i termini
di pagamento delle indennitd di fine servizio comungue
denominate di cui all’articolo 3 del decreto-legge 28 mar-
z0 1997, n. 79, convertito, con modificazioni, dalla legge
28 maggio 1957, n. 140, iniziano a decorrere al compi-
mento dell’etd di cud all’articolo 24, comma 6, del decre-
to-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modifi-
cazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, e sulla base
delia disciplina vigente in materia di corresponsione del
trattamento di fine servizio comunque denominato,
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185, Le modalita di attuazione delle disposizioni di cui
ai commi da 179 a 184, nel rispetto dei limiti di spesa an-
nuali di cui al comma 186, sono disciplinate con decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del
Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto
con il Mimstro dell’ economia ¢ delle finanze, da adottare
entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore della
presente legge, avuto particolare riguardo a:

a) la determinazione delle caratteristiche specifiche
delle attivith lavorative di cui al comma 179, lettera d};

b) le procedure per accertamento delle condizioni
per ’accesso al beneficio di cui ai commida 179a 186 ¢
Iz relativa documentazione da presentare a tali fini;

¢} le disposizioni attuative di quanto previsto dai
commit da 179 a 186, con particolare riferimento:

1} allattivith di monitoraggio e alla procedura di
cui al comma 186 del presente articelo, da effettuare con

il procediments di cui all’articolo 14 della legge 7 agosto
1990, n. 241;

2) alla disciplina del procedimento di accertamen-
to anche in relazione alla documentazione da presentare
per accedere al beneficio;

3) alle comunicazioni che ['ente previdenziale
erogatore dell’indennita di cui al comma 179 fornisce
all’intercssato in esito alla presentazione della domanda
di accesso al beneficio;

4) alla predisposizione dei criteri da seguire
nell’espletamento dell”attiviti di verifica ispettiva da par-
te del personale ispettivo del Ministero del lavoro e delle
politiche sociali nonché degli enti che gestiscono forme
di assicurazione obbligatoria;

5} alle modalita di utilizzo da parie dell’ente pre-
videnziale delle informazioni relative alia dimensione,
all’assetto organizzativo dell’azienda ¢ alle tipologie di
lavorazioni aziendali, anche come risultanti dall’analisi
dei dati amministrativi in possesso degli enti previden-
ziali, ivi compresi quelli assicuratori pei confronti degli
infortuni sul lavoro,;

6) all’individuazione dei criteri di priorita di cut
al comma 186,

7} alle forme e modalitd di collaborazione tra
enti che gestiscono forme di assicurazione obbligatoria,
con particolare riferimento allo scambio di dati ed ele~
menti conoseitivi in ordine alle tipologie di lavoratort
interessati.

186. Il beneficio dell’indennita disciplinata ai sensi dei
commi da 179 a 185 & riconosciuto a domanda nel limite
di 300 milioni di euro per 'anno 2017, di 609 mifioni di
eurc per I'anno 2018, di 647 milioni di euro per anno
anno 2019, di 462 milioni di euro per 'anno 2020, di 280
milioni di euro per Panno 2021, di 83 milioni di euro per
'anno 2022 ¢ di 8 milioni di euro per I’anno 2023. Qua-
lora dal monitoraggio delle domande presentate e accolte
emerga il verificars: di scostamenti, anche in via prospetti-
¢z, del numero di domande rispetto alle risorse finanziarie
di cui al primo periodo del presente comma, fa decorrenza
dell’indennita & differita, con criteri di prioritd in ragione
della maturazione dei requisiti di cui al comma 180, in-
dividuati con il decreto del Presidente del Consiglio dei
ministd di cui al comma 185, e, a parith degli stessi, in
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e

ragione della data di presentazione della domandas, al fine
di garantire un numero di accessi all’indennitd non supe-
riore al numero programmato in relazione alle predette
risorse fingnziarie.

*********QM'SS‘S**********
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ArLiecato C
{Articoln 1, comma 179, letera dY)

A. Operai dell’industria estrattiva, dell’edilizia e della manutenzione
degli edifici

B. Conduttori di gru o di macchinari mobili per la perforazione
nelle costruzioni

C. Conciatori di pelli e di pellicce

D. Conduttori di convogli ferroviari e personale viaggiante

E. Conduttori di mezzi pesanti e camion

F. Personale delle professioni sanitarie infermieristiche ed ostetriche
ospedaliere con lavoro organizzato in turni

G. Addetti ali’assistenza personale di persone in condizioni di non
autosufficienza

H. Insegnanti della scuola delVinfanzia ¢ educatori degli asili nido

1. Facchini, addetti allo spostamento merci € assimilati

L. Personale non qualificato addetto ai servizi di pulizia

M. Operatori ecologici ¢ altri raccoglitori e separatori di rifiuti




